
Schreiner-Werkmeister/in BP

Berufsbeschreibung
Als Chefs sind sie verantwortlich für den Betrieb in fachlicher, kaufmännischer und personeller
Hinsicht. Sie erstellen Entwürfe und Offerten, bestellen Material, bereiten die Betriebsabläufe vor. Es
gibt die Fachrichtungen: Bau und Fenster, Möbel und Innenausbau. Sie bilden die Lernenden aus,
führen die Mitarbeitende und überwachen die Produktion. Sie kümmern sich auch um Administration
und Buchhaltung. Sie können als Restaurator/in arbeiten, als Berufsfachschullehrer/in oder auch ein
Möbelgeschäft leiten usw.

Anforderung
Abgeschlossene Berufsausbildung als Schreiner/in und mindestens 3 Jahre Berufspraxis.

Technisches Verständnis, Interesse an Holzbearbeitung und Bautechnik, Sinn für ästhetische
Gestaltung, Interesse an Betriebswirtschaft, Freude am Instruieren, Übersicht, Führungsqualitäten,
gute Organisation, Verhandlungsgeschick.

Ausbildung
Berufsbegleitende Vorbereitungskurse; Abschluss: Berufsprüfung (BP).

Entwicklungsmöglichkeiten
Fachkurse. Weiterbildung im betriebswirtschaftlichen Bereich.
Höhere Fachprüfung als dipl. Schreinermeister/in HFP.
Ausbildung an einer Fachhochschule als Ingenieur/in FH Holzbau und Holzbetrieb, Architekt/in FH
oder Innenarchitekt/in FH.

Kontaktadressen - Schaffhausen
Weitere Informationen erhältlich:
Allgemeine Berufsberatungsstellen
www.adressen.sdbb.ch/kt_address.php?kt=sh&
type=1&lang=d
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