Gestalter/in fur visuelles Marketing

Berufsbeschreibung

Gestalter und Gestalterinnen fur visuelles Marketing sind zusténdig fur die attraktive Prasentation der
Waren und Schaufester im Einzelhandel sowie fir die Gestaltung von Verkaufs-, Prasentations- und
Ausstellungsrdumen. Sie setzen Visualisierungskonzepte um. Das hei3t, sie gestalten Rdume oder
Schaufenster nach Ideenvorgaben mit Licht, Farben und verschiedensten Dekorationsmitteln. Immer
geht es darum, Waren, Produkten oder Dienstleistungen effektvoll in Szene zu setzen, um ihre
Verkaufschancen zu erhéhen. Bei der Entwicklung ihrer Gestaltungsideen achten die Raumgestalter
darauf, den Marketingvorgaben des Auftragsgebers, aber auch den laufenden Trends gerecht zu
werden. In der Umsetzungsphase werden dann Gestaltungselemente wie Draht, Karton, Schaumstoff
oder Farben bearbeitet und eingesetzt. Hinzu kommen Lichteffekte und Dekorationsgegenstande und
je nach Auftrag auch Schaufensterpuppen, Mébel und andere Prasentationshilfsmittel. Gestalter fur
visuelles Marketing sind zunehmend auch bei der Planung und Durchfiihrung von Events aktiv.

Anforderung
Mindestens Hauptschulabschluss; in der Berufsberatung und in Betrieben nachfragen.
Realschulabschluss empfohlen, gute Chancen mit Hochschulabschluss.

Flinke Arbeitsweise, Belastbarkeit, Teamfahigkeit, Freude am Bearbeiten verschiedener Materialien,
Kreativitat und Improvisationstalent, gute Konstitution, Handgeschicklichkeit, guter Farben- und
Formensinn, Fantasie, zeichnerische und gestalterische Begabung.

Ausbildung
3 Jahre (Industrie + Handwerk): duale Ausbildung Betrieb/Berufsschule.

Entwicklungsméglichkeiten
Erste/r Gestalter/in visuelles Marketing; Substitut/in (Stellvertretung der Abteilungsleitung);
Abteilungsleitung visuelles Marketing; Management, Unternehmer/in.

Kontaktadressen - Hamburg
IKEA Deutschland GmbH & Co. KG IKEA Deutschland GmbH & Co. KG
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22113 Hamburg

Bitte bewirb dich ausschlieBlich online!
www.ikea.de/jobs

UL BB BP SL FJ FZJ 2012 2013 2014 (%)
Peek & Cloppenburg

MonckebergstraBe 8

20095 Hamburg

Human Resources Development, 0 40 / 3 39 67
-373

bewerbung@peek-und-cloppenburg.de
www.peek-und-cloppenburg.de

UL BP 2012 2013 2014 (%)

(*) Info-Code
UL: Unterlagen erhéltlich.
VD: Video/DVD erhéltlich.

22457 Hamburg

Bitte bewirb dich ausschlieBlich online!
www.ikea.de/jobs

UL BB BP SL FJ FZJ 2012 2013 2014 (¥)
Weitere Informationen erhaltlich:

Agentur fir Arbeit

www.arbeitsagentur.de

AV: Regionales Ausbildungsstellenverzeichnis erhaltlich.

BB: Betriebsbesichtigung mdglich.

SL: Schnupperlehre (Kurzpraktikum) mdglich.
BP: Berufspraktikum mdglich.

VA: Vorabklarung erwiinscht.

FJ: Ferien-dob moglich.

FZJ: Freizeit-dJob mdglich.

12, 13, 14: Freie Ausbildungsplétze in den Jahren 2012, 2013, 2014.
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