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Berufsbeschreibung

Alle technischen Einrichtungen eines Krankenhauses fallen unter die Verantwortung der
Krankenhaustechnikmanager und -managerinnen. Dazu gehdren Luftungs- und Heizungsanlagen, die
gesamten elektronischen Maschinen und Geréte, sowie die medizintechnischen Anlagen. Die
Ingenieure warten diese und passen sie unter Berlicksichtigung von ékologischen und ékonomischen
Aspekten stédndig den gestiegenen Anforderungen an oder ersetzen sie ganz.

Bei neuen Maschinen oder Anlagen sind sie an der Planung beteiligt, iberwachen deren Bau und die
Installierung und nehmen sie schlieBlich ab. Dazu mussen sie Uber ein sehr gutes technisches Wissen
verfigen und die Auswirkungen ihrer Arbeit auf andere Bereiche innerhalb des Krankenhauses
abschéatzen kénnen.

Krankenhaustechnikmanager und -managerinnen sind auch fir den gesamten Bereich der Ver- und
Entsorgung sowie flir die Einhaltung und Umsetzung von Umweltschutzgesetzen verantwortlich. Sie
kénnen entweder als Angestellte eines Krankenhauses arbeiten oder ihre Dienstleistung als Facility-
Manager extern anbieten. Sie werden auch gerne von GroBunternehmen eingestellt.

Anforderung
Fachhochschulreife.

Logisches Denken, Versténdnis fur Technik und rdumliches Vorstellungsvermdégen, Selbsténdigkeit
und Verantwortungsbewusstsein, Interesse flir Medizin, Umweltbewusstsein, Griindlichkeit.

Ausbildung
6—8 Semester: Fachhochschule.

Entwicklungsméglichkeiten
Leitung Technischer Dienst, Geschéftsleitung, Unternehmer/in (Facility-Manager).

Kontaktadressen - Berlin
Weitere Informationen erhaltlich:
Agentur fiur Arbeit
www.arbeitsagentur.de
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